
 

แบบฟอรมท่ี 2 
แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบริหารสวนภูมิภาค ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

 

  รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 - 30 มีนาคม 2566) 
  รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 - 31 สิงหาคม  2566) 

 ชื่อชมรม “ชมรมจริยธรรมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต” หนวยงาน    สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต  

 สถานท่ีต้ัง เลขท่ี 119 หมู 3  ตําบลหวยคต  อําเภอหวยคต  จังหวัดอุทัยธานี  

   ชื่อผูประสานงาน นางสาวมลฤดี พัฒนพงษ โทรศัพท   056-518015  ,  0856063106  
จํานวนกิจกรรมท่ีกําหนดตามแผนการดําเนินงาน ท้ังสิ้น   8 กิจกรรม 
จํานวน กิจกรรมท่ีดําเนินการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 8 กิจกรรม 
จํานวนงบประมาณท่ีใชดําเนินการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 รวม - บาท 

 จากงบประมาณปกติของหนวยงาน รวมทุกกิจกรรม จํานวน - บาท 

 จากงบประมาณอ่ืน ๆ รวมทุกกิจกรรม จํานวน  - บาท 
รายละเอียด ดังน้ี 

 

กิจกรรม ผลสําเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช 

(บาท) 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖6 ผลการดําเนินการ 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิง

คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

65) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

66) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

66) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.  

๖6) 
1. การประกาศนโยบายและขอตกลง
สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมหนวยงานฯ 
-เวทีประกาศนโยบายและขอตกลงใน
หนวยงาน 
-การส่ือสาร ประชาสัมพันธในส่ือ
สาธารณะตางฯ 
 
 
 

10 คน สมาชิก 
ทราบ
ขอตกลง
ของชมรม
ฯ 

- สํานักงาน
สาธารณสุข
อําเภอหวยคต 

/    - สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 
หวยคต  ได ดําเนินการประกาศ
เจตนารมณรวมกันที่จะขับเคล่ือน
หนวยงานใหเปนองคกรคุณธรรม
ในวันที 9 กุมภาพันธ พ.ศ.2566 
 ณ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
หวยคต มีผูเขารวมกิจกรรม 10 
คน คิดเปนรอยละ 100.00 



กิจกรรม ผลสําเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช 

(บาท) 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖6 ผลการดําเนินการ 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิง

คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

65) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

66) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

66) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.  

๖6) 
2. การประชุมและสรางความเขาใจใน
หลักคุณธรรมแกบุคลากรและสมาชิก
ชมรมฯในสังกัด 
-ประชาสัมพันธสรางการมีสวนรวมของ
บุคลากรและผูสนใจ 
-จัดอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ/เวที
พัฒนาความรูฯ 
-ประเมินระดับคุณธรรมและการพัฒนา
ตนเองเพื่อเปนฐานขอมูลพัฒนาตอเนื่อง 

10 คน สมาชิก 
รักใคร
สามัคคี 
เอื้ออาทร
ตอกัน 

- สํานักงาน
สาธารณสุข
อําเภอหวยคต 

/    - สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ

หวยคต ไดดําเนินการอบรมเชิง

ปฏิบัติการใหความรูและสราง

ความตระหนัก ความเขาใจ เร่ือง

ความโปรงใสในคุณธรรม 

จริยธรรม แกบุคลากรสาธารณสุข 

ในเขตอําเภอหวยคต จังหวัด

อุทัยธาน ี(กลุม ชมรม“STRONG” 

จิตพอเพียงตานทุจริต สํานักงาน

สาธารณสุขอําเภอหวยคต) 

วันที่ 9 กุมภาพันธ พ.ศ. 2566 

เวลา 09.00 - 16.30 น. 

ณ หองประชุมสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต จังหวัด
อุทัยธานี มีผูเขารวมอบรม 10 คน 
คิดเปนรอยละ 100.00 

3. การเวทีเสวนา/Morning talk เพื่อ
พัฒนาคุณธรรมฯและสรางสุของคกร
(Happy MOPH) 
-จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู/ติดตาม
ผลการดําเนินงานตามแผน  6 เดือน 
-ยกระดับหนวยงานและบุคคลตนแบบ
คุณธรรมแตละดาน 

10 คน สมาชิก 
รักใคร
สามัคคี 
เอื้ออาทร
ตอกัน 

- สํานักงาน

สาธารณสุข

อําเภอหวยคต 

/    - สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
หวยคต ไดดําเนินการ 
จัดเวทีเสวนา/Morning talk เพื่อ
พัฒนาคุณธรรมฯ และสรางสุข
องคกร (Happy MOPH) 
วันที่ 9 กุมภาพันธ พ.ศ. 2566  

เวลา 12.00 - 16.30 น. 

ณ หองประชุมสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต จังหวัด
อุทัยธาน ี
มีผูเขารวมฟงเสวนา 10 คน 
คิดเปนรอยละ 100.00 
 



กิจกรรม ผลสําเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช 

(บาท) 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖6 ผลการดําเนินการ 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิง

คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

65) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

66) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

66) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.  

๖6) 
4.การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมการ
ดําเนินงานตามหลัก “พอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา”ของ รพ.สต.ใน สังกัด
ของ สสอ.หวยคต (เกณฑหนวยงาน
คุณธรรม ITA  ) 
-กลุมงานคัดเลือกกิจกรรมที่มีสวนชวย
ยกระดับคุณธรรมแกสวนรวม 
-นําเสนอและแลกเปล่ียนเรียนรูฯ 
-ส่ือสารและขยายผลตอสาธารณะ 

3 แหง สมาชิกใน
ชมรมฯ  
มีจิต
สาธารณะ 

- สํานักงาน

สาธารณสุข

อําเภอหวยคต 

/    - สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
หวยคต ไดดําเนินกิจกรรมการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมการ
ดําเนินงานตามหลัก “พอเพียง 
วินัย สุจริต จิตอาสา”แกบุคลากร
สาธารณสุข ในเขตอําเภอหวยคต 
จังหวัดอุทัยธาน ี(กลุม ชมรม 
“STRONG” จิตพอเพียงตาน
ทุจริต สํานักงานสาธารณสุขอาํเภอ
หวยคต) 
วันที่ 9 กุมภาพันธ พ.ศ. 2566
เวลา 09.00 - 16.30 น. 
ณ หองประชุมสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต จังหวัด
อุทัยธาน ี
มีผูเขารวมอบรม 10 คน 
คิดเปนรอยละ 100.00 

๕.การสรางมาตรการและกลไกกํากับ
การปฏิบัติตามคุณธรรม “พอเพยีง วินยั 
สุจริต จิตอาสา” 
-จัดทํารายละเอียดมาตรการ ขอพึง
ปฏิบัติแบบมีสวนรวมฯ 
-ประกาศ/บังคับใช/ติดตามประเมินฯ 

10 คน สมาชิกใน
ชมรมฯ  
มีจิต
สาธารณะ 

- สํานักงาน

สาธารณสุข

อําเภอหวยคต 

/ / / / - สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
หวยคต ไดดําเนินกิจกรรมการ
สรางมาตรการและกลไกกํากบัการ
ปฏิบัติตามคุณธรรม  
“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา” 
วันที่ 9 กุมภาพันธ พ.ศ. 2566 
เวลา 09.00 - 16.30 น. 
ณ หองประชุมสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต จังหวัด
อุทัยธาน ี
มีผูเขารวมอบรม 10 คน 
คิดเปนรอยละ 100.00 

 
 



 
กิจกรรม ผลสําเร็จ งบประมาณ 

ที่ใช 
(บาท) 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖6 ผลการดําเนินการ 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิง

คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

65) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

66) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

66) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.  

๖6) 
๖.การสืบสารวัฒนธรรมประเพณีไทย
และศาสนพิธ ี
-จัดกิจกรรมวันสําคัญประเพณี เชน วัน
ขึ้นปใหม วันสงกรานต 
-ใสบาตรทําบุญเล้ียงพระถวายจตุปจจัย
ไทยธรรมในวันปใหมและหรือหรือวัน
สงกรานต 
-เขารวมกจิกรรมในวันสําคัญของชาติ 
งานราชพิธี รัฐพธิ ี
-จัดงานมุทิตาจัดแดผูเกษยีณอายุทาง
ราชการ 

10 คน สมาชิก
รวมงาน
ประเพณี
ดวย
ความสุข
ใจ 

- สํานักงาน

สาธารณสุข

อําเภอหวยคต 

 / /  - สํานักงานสาธารณสุขไดจัด
กิจกรรมรวมทําบุญปใหม วันที่  1 
มกราคม 2566 ณ วัดที่ จนท.
สังกัดอยู  

๗.จิตอาสาทําความดีดวยหวัใจ 
-หนวยจิตอาสาชวยเหลือผูดอยโอกาส/
ประสบภัยฯ/ปรับปรุงส่ิงแวดลอมเพื่อ
กําจัดแหลงรังโรค 

10 คน สมาชิกใน
ชมรมฯ  
มีจิต
สาธารณะ 

- สํานักงาน

สาธารณสุข

อําเภอหวยคต 

/ / / / - สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
หวยคตได ดําเนินการจิตอาสาทํา
ความดีดวยหัวใจทกุเดือนเดือนละ 
1 คร้ัง 

๘.การสงเสริมบุคคลคุณธรรมใน
หนวยงาน 
-จัดทําเกณฑประเมินคุณธรรมที่พึง
ประสงค “พอเพียง วินยั สุจริต จิต
อาสา” 
-รับสมัครและส่ือสารเชิญบุคคล กลุม
งานหนวยงานในสังกัด 
-นําเสนอผลฯแลกเปล่ียนเรียนรู 
-จัดทําฐานขอมูลตนแบบคุณธรรมและ
ส่ือสารสาธารณะ 

10 คน สมาชิก 
รักใคร
สามัคคี 
เอื้ออาทร
ตอกัน 

- สํานักงาน

สาธารณสุข

อําเภอหวยคต 

/ / / / - สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
หวยคต ไดดําเนินการกิจกรรมสวด
มนต เจริญสมาธิ ทกุเดือน  
เดือนละ 1 คร้ัง กอนประชุม
เจาหนาที ่

 
      หมายเหตุ : ผลสําเร็จเชิงปริมาณ คือ จํานวนคน จํานวนหนวยงาน จํานวนชุมชน 

            ผลสําเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการ 



ปจจัยแหงความสําเรจ็ในการดําเนินงาน 
        1. ผูบริหารใหความสาํคัญและสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมชมรมคณุธรรมจรยิธรรมของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต.   
  2. เจาหนาท่ีทุกคนในสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต มีทัศนคติท่ีดีในการใหความรวมมือทํากิจกรรมตาง ๆ ของชมรมคุณธรรมจรยิธรรม 

 

อุปสรรค/ปญหา/ขอสังเกต จากการดําเนินงาน 
        เน่ืองจากหนาท่ีความรับผดิชอบของเจาหนาท่ีแตกตางกัน รวมกับกําหนดวัน/เวลาท่ีทํากิจกรรมการมสีวนรวมในทุก ๆ กิจกรรมเจาหนาท่ีบางคนอาจมารวมกิจกรรมไมได ทําใหบางกิจกรรม   
เจาหนาท่ีจะมารวมกิจกรรมไดนอย    

ขอเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการดําเนินงานในปงบประมาณถัดไป 
    
    
 

 

 

ลงชื่อ            ผูรายงาน 
            (นายจตุภพ  ดิษผล) 
        ตําแหนง สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
               ผูบริหารสูงสุดของหนวยงาน 

                                                                                                                                                                 หรือผูท่ีไดรับมอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทน 
   วันท่ี 30  เดือน สิงหาคม  พ.ศ. 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 


